
Муници пальное дошкольное образовател ьное учреждение

Нестеровский л/с <<ПетушOк>>

прикАз

j\Ъ 12 от 20 .t0.2022 г.

< О формировании кадрового резерва>}

С целъю формирования резерва угIравленческих кадров для замещения
должностей административно управленческого шерсонаJIа в МЩоУ
Нестеровский детский сад <<Петушок>)) приказываю:

1, Зачислитъ кандидатов в резервуправленческих кадровдля
ЗаМеЩеНИЯ ДОЛЖНостеЙ административЕо - управленческого персонапа :

- ца должностъ заведующего Mfioy Нестеровский<< детский сад <Петушок}> -

Батурину Гал,ину Леонидовну, воспитателя ;

2. Батуриной Г.Л. подготовить личные годовые пJIаны резервиста,
организовать работу, которая предус матривает :

- прохождение курсOв повышения квалификации по линии управления в
образовании и управлениrI персоналом;

- участие в организации совещаний, семинаров и конференций;

- выполнение поручений связанных с улучшением работы MfiOY
Нестеровский детский сад <<Петушою);

- участие в оформлении необходимой документации и отчётности;

- изучение и анализ передового опыта по управлению и работе других
детских садов и регионов.

4. По окончаниi,t учебного года резервисты предоставляют отчёт гlо
исполнению Плана резервисr:а. ЗаведуюLцему проанализировать
выполненн)iю рабоry кадровог0 резерва, результаты засл}ilrlать на
педагогическом совете для утверждения кадрового резерва на очередной

учебный год.

5. ознакомить указанных сOтрудников с настоящим приказоý{ и
должностными инструкциями по замещаемой должности.

Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.
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